
Bilan d’activités 2022-2026
Commission Sous-traitance

Un problème récurrent au boulot ?
Une revendication à nous partager ? 

Contacte-nous à : syndicat.cgt@meteo.fr 

A la CGT-Météo, nous avons décidé de rendre compte auprès du
personnel des différentes actions que nous avons réalisé depuis les
dernières élections professionnelles de décembre 2022. 
Pour informer les collègues, défendre et améliorer leur bien-être au
travail, en réunion avec la direction ou dans les différents centres de
l’établissement, voici quelques unes des activités de notre mandat pour
nos collègues salarié.es des entreprises auxquelles Météo-France sous-
traite des activités. 

Représenter en instance le personnel et militer collectivement pour :
Mobilisation en 2023 et pétition contre la suppression des JRTT des salarié.es lors
du passage de Eurest à Newrest
Distribution de carte de contacts syndicaux en 2025 aux salarié.es de la sous-
traitance sur la météopole 
Aide aux collègues en charge de la propreté au CMIRSE sur leurs conditions de
travail (y compris pose de congés, relation avec encadrement côté météo) en 2025
Défendre l’AUC, pour conserver à Saint-Mandé une cantine gérée par les agent·es,
avec de vraies valeurs éthiques, écologiques, sociales, et un tarif solidaire
exclusivement dédié au fonctionnement de la cantine !
Ecoute et attention envers les conditions de travail de nos collègues de la sous-
traitance 
Prise d’information en avril 2026 en instance sur les clauses sociales de l’appel
d’offre rédigé par MF pour la sous-traitance des missions support sur la
météopole (restauration, propreté, espaces verts et sécurité) 
Visite, en juillet 2026, des locaux du restaurant administratif et discussion avec les
collègues autour de leurs conditions de travail, à l’occasion de la venue du
délégué syndical CGT-Newrest.

http://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/newrest_echanges_mail-1.pdf
http://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/08/AFFICHE-INFORMATIVE-13062025-1-4.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/06/03/victoire-pour-la-cgt-signature-de-la-convention-entre-lauc-et-lign/
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