Bilan d’'activités 2022-2026

Section Sud-Ouest

A la CGT-Météo, nous avons décidé de rendre compte auprés du
personnel des différentes actions que nous avons réalisé depuis les
derniéres élections professionnelles de décembre 2022.

Pour informer les collegues de Météo-France, défendre et améliorer leur
bien-étre au travail, en réunion avec la direction ou dans les différents
centres de I'établissement, voici quelques unes des activités marquantes
de notre mandat concernant les sites de MF au sein de la Section Sud-Ouest!

Nous avons maintenu la pression sans relache :

e permanence syndicale chaque mardi midi au local toulousain de la CGT

e organisation de tractages, projections, barbecues militants sur la météopole

» bibliotheques, productions de t-shirts et de goodies,

e dynamique d’adhésion (50 nouvelles adhésions depuis 2022 !), Sensibilisations
syndicales auprés des étudiants

e intégration dans l'interpro (Union Locale du Mirail, Union Départementale 31,
CGT Thalés, CHU au Tour de France, CGT Bibliotheques en lutte...)

Représenter en instance le personnel et militer collectivement pour :

o défendre les droits des salarié-es de Newrest

o |utter contre le projet écocide de I'A69

e accompagner et informer les contractuels : AG locale a Toulouse, simulateur de
rémunération, présence active en CCP, enquéte sur la rémunération, tournée des
bureaux, infos sur la CDIsation et la titularisation, obtention certe imparfaite
d’'une indiciarisation.

o rester vigilants sur les conditions de travail des personnels sous-traitants sur la
météopole (distribution de cartes avec des infos de contact)

e accompagner des éleves en sortie d'école

e accompagner les manifestations : point de rendez-vous, acceuil des primo-
manifestant.es

e soutenir de la caisse de greve CEDAM

e organiser des conférences (conférence de Daniéle Linhart sur les évolutions du
travail et leurs conséquences sur les salarié.es)



https://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/Tract-Remise-Diplome-2024-1.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/Tract-Remise-Diplome-2024-1.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/Tract-Remise-Diplome-2024-1.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/Tract-Remise-Diplome-2024-1.pdf
https://cgt31.fr/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/07/29/tour-de-france-pech-david-16-juillet-2025-non-a-la-privatisation-rampante-de-lassistance-meteo-pour-le-sport/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2026/01/newrest_echanges_mail-1.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2023/10/17/pourquoi-se-mobiliser-les-21-et-22-octobre-contre-le-projet-a69/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/11/04/calculer-votre-salaire-si-vous-etiez-titulaire/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/11/04/calculer-votre-salaire-si-vous-etiez-titulaire/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/09/05/enquete-de-mai-2025-sur-la-remuneration-des-agents-contractuels/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2025/09/24/caisse-dentraide-des-agents-meteo-france-de-la-meteopole-cedamm/
https://nextcloud.meteo.fr/s/iKNNKM4AJxkQdWQ

Et a I'échelle nationale...

e obtenir des victoires contre le projet 3P (retrait des astreintes des services de
prévision, prise en compte des heures écrétées, amélioration de I'organisation)
o Perturbation des voeux 2023 de la PDG
o Perturbation de la visite du ministre Béchu et diffusion de tract
o |'égalité professionnelle Femme/Homme en diffusant |la gazette La Pétroleuse

Un probleme récurrent au boulot ?

Contacte-nous a : syndicat.cgt@meteo.fr
Permanence au local toulousain tous les mardis de 12H a 14H



http://snmcgt.syndicatcgt.fr/files/2023/10/PROTOCOLE-DE-LEVEE-DE-PREAVIS-DE-GREVE-du-2-octobre-2023.pdf
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2024/03/05/ecretages-3p/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2023/11/30/communique-de-presse-les-personnels-de-la-meteopole-mobilises-contre-lhypocrisie/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/2023/11/29/tract-pour-la-visite-du-ministre-christophe-bechu/
https://snmcgt.syndicatcgt.fr/category/thematiques/ega-pro/
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